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（课程代码 08330）

注意事项：

本试卷分为两部分，第一部分为选择题，第二部分为非选择题。

应考者必须按试题顺序在答题卡（纸）指定位置上作答，答在试卷上无效。

涂写部分、画图部分必须使用 2B铅笔，书写部分必须使用黑色字迹签字笔。

第一部分选择题

一、单项选择题：本大题共 15小题，每小题 1分，共 15分。在每小题列出的备选项

中 只有一项是最符合题目要求的，请将其选出。

教师相互观摩彼此的教学，详细描述他们所看到的情景，教师对此进行讨论和分析。 这种

教学反思方法是」

A.反思日记 B.详细描述

C.实际讨论■* D.行动研究

基于认知弹性理论的网络教学模式是

A.支架式教学模式 B.抛锚式教学模式

C.随机进入教学模式 D.协作教学模式

在有意义学习的过程中，学习単个符号或-组符号意义的学习属下

A.表征学习 B.概念学习

C.命题学习 D.规则学习
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提出人的行为三元交互作用形成理论的心理学家是

A.加涅 B.皮亚杰

C.维果茨基 D.班杜拉

教师在教“面积”概念时，让小学生比较台面、桌面、教室地面、操场等面积的大

小，最后概括出“面积就是平面图形或物体表面的大小”这一命题。这类学习属于 A.上

位学习 B.下位学习

C.并列学习 D.类属学习

积极倡导“发现学习”的美国心理学家是

A.托尔曼 B.安德森

C.布鲁纳 D.柯林斯

记忆信息容量大，具有鲜明形象性，储存时间大约为 25〜2秒的记忆属于

A.短时记忆 B.瞬时记忆

C.长时记忆 D.工作记忆

人们在解决问题过程中，把大的目标状态分解为一个个小的子目标，然后进行手段 搜索，

逐渐缩小当前问题情境与目标状态之间差异。这种解决问题的策略是

A.系列搜索策略 B.选择性搜索策略

C.启发式策略 D.手段一目的分析法

采用“个人类推、直接类推和强迫冲突”培养学生创造力的技术是

A.戈登技术 B.托兰斯技术

C.洛巴特技术 D.奥斯本技术
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在马斯洛的需要层次论中，处于最高层次的需要是

A.安全需要 B.尊重需要

C.爱的需要 D.自我实现需要

在认知活动中，有的学生倾向于以外在参照作为信息加工的依据，容易受环境因素 的影响。

这类学生的认知风格类型是

A.场独立型 B.场依存型

C.沉思型 D.冲动型

有的学生喜欢尝试用新方法解决问题，追随灵感，喜欢提出挑战。这类学生的学习 风格类

型是

A.感觉型 B.思维型

C.直觉型 D.情感型

!3.下列教学媒体中，属于传统教学媒体的是

A.黑板 B.幻灯

C.投影 D.录音

在教学评价过程中，要求在同一范围内对相同的对象必须使用同一标准进行评定， 这体现

的教学评价原则是

A.目的性原则 B. 一致性原则

C.客观性原则 D.全面性原则

评价者不直接进入课堂，而是通过摄像设备或单向镜在另一个房间观察课堂中的情 况，这

种教学评价方法是

A.现场观察评价

C.录像滞后评价

四、 名词解释题：本大题共 5小题，每小题 3分，共 15分。
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16.随机进入教学模式的环节包括

A.呈现基本情境 B.随机进入学习

C.思维发展训练 D.小组协作学习

E.效果评价

17.师爱的特点包括

A.师爱的职业对象性 B.师爱的原则性

C.师爱的广博性 D.师爱的深沉性

E.师爱的活动性

第二部分非选择题

发现学习

程序性知识

精加工策略

教案

形成性评价

五、 简答题：本大题共 4小题，每小题 5分，共 20分。

36 简述散晌知识应用的因素.

简述学习需要分析的一般模式的组成部分。

简述学习目标陈述的原则。

简述培养学生加工信息的自我监控能力的途径。

六、 论述题：本大题共 2小题，每小题 15分，共 30分。

联系实际论述如何培养学生的创造性人格。

联系实际论述怎样运用认知规律设计教学媒体。
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三、判断题：本大题共 10小题，每小题 1分，共 10分。判断下列各题正误，正确的

在 答题卡相应位置涂“A”，错误的涂“B”。

教学反思的批判成分是驱动个体思维过程的基础。

智慧技能是指影响学生个体行动选择的内部状态倾向。

程序性知识主要以命题和命题网络的形式表征。

学习策略具有操作性。

根据“耶基斯一多德森”法则，每一项工作任务都有其最佳的动机水平。

场独立型的学生喜欢有严密结构的教学方法。

具体一随机型风格的学生能通过试误法或从探索经验中迅速得出结论。

“安全”、“教育”、“正义”等反映对象各种属性的概念属于具体概念。

教学策略性行为是在教学过程中的有效行动。

效度是指所测量的属性或特征的前后一致性程度，即多次测验的结果是否一致。
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